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COMUNITA’ MONTANA GEMONESE CANAL DEL FERRO E VAL CANALE 

PONTEBBA (UD) 
 

 

 

BANDO PER LA CONCESSIONE DEI CONTRIBUTI  

AGLI INSEGNANTI CHE SCELGONO DI PRESTARE 

STABILMENTE IL PROPRIO SERVIZIO NEGLI ISTITUTI 

SCOLASTICI UBICATI IN TERRITORIO MONTANO  

REGOLAMENTO APPROVATO CON D.P.REG. 367/Pres/2006 

ANNO SCOLASTICO DI RIFERIMENTO:  2006/2007 

 
 

ARTICOLO 1 - FINALITA’ 
 

Il presente bando disciplina le modalità di concessione ed erogazione dei contributi a 

sollievo degli oneri di trasferimento degli insegnanti che scelgono di prestare stabilmente 

servizio negli istituti scolastici ubicati in territorio montano. 

 

ARTICOLO 2 - AREA DI INTERVENTO 
  

Gli interventi contributivi di cui al presente bando sono riservati agli insegnanti  che 

prestano servizio in istituti scolastici ubicati  nel territorio della Comunità Montana del 

Gemonese Canal del Ferro e Val Canale, posti nelle zone C, B e A (Classificazione del 

territorio montano in zone omogenee di svantaggio socio economico): 
 

 COMUNE 
 

FASCIA DI APPARTENENZA 

1 CHIUSAFORTE C 

2 DOGNA C 

3 MALBORGHETTO VALBRUNA C 

4 MOGGIO UDINESE C 

5 MONTENARS C 

6 PONTEBBA C 

7 RESIA C 

8 RESIUTTA C 

9 TARVISIO C 

10 BORDANO B 

11 FORGARIA NEL FRIULI B 

12 TRASAGHIS B 

13 VENZONE B 

14 ARTEGNA A 

15 GEMONA DEL FRIULI A 

 

 



 - 2 - 

 

 

 

ARTICOLO 3 - BENEFICIARI 
 

Sono gli insegnanti (esclusivamente  personale docente) la cui residenza anagrafica è 

situata in un comune posto ad una distanza di almeno 20 chilometri dal comune di 

ubicazione dell’istituto scolastico presso il quale gli stessi prestano servizio.  

La distanza chilometrica è determinata secondo le tabelle dell’Automobile Club d’Italia 

ovvero secondo i sistemi di calcolo specializzati. La distanza è calcolata, con il criterio 

dell’itinerario più breve, da comune a comune e non utilizzando l’indirizzo di partenza e 

arrivo. 

 

ARTICOLO 4 - TIPOLOGIA, MISURA DEI CONTRIBUTI E AMMONTARE  DELLE  

RISORSE 
 

I contributi sono in conto capitale e si suddividono in: 

 

a) contributi pluriennali, articolati su una durata di cinque anni, riservati agli 

insegnanti nominati a tempo indeterminato, nella seguente misura: 

 

 € 1.000,00 per il primo anno 

 € 1.000,00 per il secondo anno 

 € 1.000,00 per il terzo anno 

 € 2.000,00 per il quarto anno 

 € 3.000,00 per il quinto anno 

 

b) contributi annuali riservati agli insegnanti nominati a tempo determinato che, 

avendo prestato almeno un anno di servizio (N.B. per n° 1 anno di servizio si 

intendono 8 mesi di servizio prestati in modo continuativo senza interruzioni)  in 

istituto scolastico ubicato in territorio montano, riconfermano, senza interruzioni, 

la scelta della medesima sede di servizio, nella seguente misura: 

 € 1.600,00; tale importo è incrementato di € 400,00 per ogni 2 anni di 

servizio precedentemente prestato senza interruzione nella medesima sede di 

servizio, fino ad un massimo di € 2.400,00; 

Le risorse a disposizione della Comunità Montana per l’anno scolastico di riferimento 

2006/2007 ammontano a complessivi € 30.000,00, salve e riservate eventuali 

integrazioni. 

 

ARTICOLO 5 - CRITERI DI PRIORITA’ 
 

I criteri di priorità e relativi punteggi per la formazione della graduatoria sono i seguenti: 

 

a) distanza dal comune di residenza al comune ove è ubicato il summenzionato istituto 

scolastico: 

 

1) da 20 a 50 chilometri   (PUNTI  2) 
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2) oltre 50 e fino a 80 chilometri   (PUNTI  4) 

 

3) oltre 80 chilometri   (PUNTI  8) 

 

b) tipologia dell’istituto scolastico: 

 

1) istituto dell’istruzione secondaria di primo grado   (PUNTI  6) 

 

     2) istituto dell’istruzione secondaria di secondo grado   (PUNTI  4) 

 

     3) istituto dell’istruzione primaria  (PUNTI  2) 

 

c)   ubicazione dell’istituto scolastico: 

 

1) in uno dei comuni ovvero dei centri abitati situati nella zona “C” di svantaggio 

socio economico   (PUNTI  3) 

 

2) in uno dei comuni ovvero dei centri abitati situati nella zona “B” di svantaggio 

socio economico   (PUNTI  2) 

 

3) in uno dei comuni ovvero dei centri abitati situati nella zona “A” di svantaggio 

socio economico   (PUNTI  1) 

 

A parità di punteggio in graduatoria, in presenza di carenza di fondi a disposizione della 

Comunità Montana, verrà data priorità, nell’ordine: 

 

 alle domande che hanno ottenuto punteggio maggiore ai sensi 

rispettivamente delle lettere a), b) e  c) 

 alla minore età del beneficiario 

 

ARTICOLO 6 - MODALITA’ DI CONCESSIONE ED EROGAZIONE 
 

Le domande di contributo in bollo, redatte sull’apposito modello allegato al presente 

bando, devono pervenire, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 08                   

febbraio 2008, all’ufficio protocollo dei Comuni nel cui territorio è ubicato l’istituto 

scolastico presso il quale il richiedente presta servizio.  

La domanda è presentata al comune nel cui territorio è situato l’istituto scolastico presso 

il quale il richiedente presta servizio. Nel caso in cui il richiedente presti servizio presso 

più istituti scolastici situati in comuni diversi, la domanda è presentata ad uno solo di essi 

con riferimento esclusivo ad una sola sede di servizio. 

Qualora le domande siano inviate a mezzo raccomandata postale, ai fini del rispetto del 

termine, fa fede la data del timbro postale, purché la raccomandata pervenga all’ufficio 

protocollo del comune entro i 15 giorni successivi alla scadenza del termine. 

Le domande, presentate direttamente all’ufficio protocollo dei comuni, vanno sottoscritte 

in presenza di un incaricato alla ricezione oppure sottoscritte ed inviate tramite servizio 

postale unitamente a fotocopia non autenticata di un documento di identità del 
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sottoscrittore (carta di identità o documento equipollente ai sensi dell’art. 35 DPR 

445/2000) in corso di validità. 

I comuni provvedono all’istruttoria delle domande entro 60 giorni dalla data di scadenza 

delle stesse trasmettendo poi la propria graduatoria parziale alla Comunità Montana che 

redige un’unica graduatoria indicando l’ammontare del contributo concesso. La 

Comunità Montana,  trasferisce ai comuni le risorse disponibili, fino ad esaurimento delle 

stesse,  per l’erogazione dei finanziamenti. 

Nei casi in cui il beneficiario perda il requisito della medesima sede di servizio, il 

contributo concesso è revocato per le sole annualità ancora da erogare, senza provvedere 

al recupero delle somme già corrisposte. 

 

ARTICOLO 7 - NORME DI RINVIO 
 

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa riferimento al 

regolamento approvato con Decreto del Presidente della Regione  n° 367/Pres. del 1° 

dicembre 2006 e alla normativa vigente.  

 

ARTICOLO 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

I  Comuni e la Comunità Montana, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. n° 

196/2003, informano che sono tenuti a raccogliere e trattare i dati personali necessari allo 

svolgimento delle funzioni di cui al presente bando. Si informa altresì che i dati personali 

raccolti saranno trattati su supporti cartacei ed informatici. Il conferimento dei dati è 

obbligatorio, in quanto costituisce il presupposto necessario per consentire all’Ente di 

svolgere, a favore degli interessati, tutti i compiti previsti dalla vigente normativa. I dati 

forniti potranno essere comunicati e diffusi da parte dell’ente, a soggetti pubblici e 

privati, al fine di perseguire gli scopi previsti dalla legge stessa. L’interessato che 

conferisce i dati personali oggetto del trattamento può esercitare i diritti previsti dall’art. 

7 del D.Lgs. n° 196/2003.- 
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MARCA DA BOLLO 

€.  14,62 

 

 

 
DOMANDA  CONCESSIONE CONTRIBUTO PER GLI 

INSEGNANTI CHE SCELGONO DI PRESTARE 

STABILMENTE IL PROPRIO SERVIZIO NEGLI 

ISTITUTI UBICATI IN TERRITORIO MONTANO – 

ART. 2 “COMMA 3” L.R. 17/2006 - REGOLAMENTO 

APPROVATO CON D.P.REG. 367/Pres./2006. 

ANNO SCOLASTICO DI RIFERIMENTO:  2006/2007 
 

Spazio riservato al protocollo dell’ufficio ricevente. 

 

AL    COMUNE 
DI  

 

_________________________ 

 
 

Il sottoscritto __________________________________________ nato a_______________________ 

                                  (cognome e nome) 

il _______________  Codice Fiscale _________________________________________ 
      

 

 

C H I E D E  
 

di poter usufruire dei contributi per gli insegnanti che scelgono di prestare stabilmente il proprio servizio 

negli istituti ubicati in territorio montano, ai sensi dell’art. 2 “comma 3” della L.R. 17/2006 e del 

regolamento approvato con D.P. Reg. n° 367/Pres/2006. 
 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso 

di dichiarazioni non veritiere, richiamate dall’art. 76 del suddetto DPR 

 
 

D I C H I A R A 
 
 

a) di essere residente in Comune di _____________________________________________ 

 in via ____________________________ n° _____  telefono _______________________ 
 

b) di prestare servizio presso l’istituto scolastico denominato _________________________ ubicato in 

Comune di _______________________________,   in qualità di (barrare la voce che interessa): 

□ insegnante nominato a tempo indeterminato;   

 

□ insegnante nominato  a tempo determinato che, avendo prestato almeno un anno/____ anni 

(specificare, se più di un anno, l’esatto numero di anni) di servizio in istituto ubicato in territorio 

montano, riconferma, senza interruzione, la scelta della medesima sede di servizio (N.B. per n° 1 

anno di servizio si intendono 8 mesi di servizio prestati in modo continuativo senza interruzioni).   
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c) che la distanza dal comune di residenza al comune ove è ubicato il summenzionato istituto scolastico 

è di (barrare la voce che interessa): 

 

□ da 20 a 50 chilometri   (PUNTI  2) 

 

□ oltre 50 e fino a 80 chilometri   (PUNTI  4) 

 

□ oltre 80 chilometri   (PUNTI  8) 

 

 

d) che l’istituto è (barrare la voce che interessa): 

 

□ istituto dell’istruzione secondaria di primo grado   (PUNTI  6) 

 

      □ istituto dell’istruzione secondaria di secondo grado   (PUNTI  4) 

 

      □ istituto dell’istruzione primaria  (PUNTI  2) 

 

 

e)   che l’istituto  è ubicato (barrare la voce che interessa): 

 

□ in uno dei comuni ovvero dei centri abitati situati nella zona “C” di svantaggio socio economico 

“artt. 21 e 40 L.R. 33/2002”  (PUNTI  3) 

 

□ in uno dei comuni ovvero dei centri abitati situati nella zona “B” di svantaggio socio economico 

“artt. 21 e 40 L.R. 33/2002”   (PUNTI  2) 

 

□ in uno dei comuni ovvero dei centri abitati situati nella zona “A” di svantaggio socio economico 

“artt. 21 e 40 L.R. 33/2002”  (PUNTI  1) 

 

 Consapevole delle sanzioni previste per coloro che rilasciano dichiarazioni false, dichiara, sotto 

la propria responsabilità che le notizie riportate sono veritiere e complete. 

___________________ 

            (data) 

             _____________________________________________ 

                                                                                                                       (firma) 

 

INFORMATIVA IN ORDINE AL TRATTAMENTO DEI  DATI  PERSONALI 

Il Comune,  ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. n° 196/2003, informa che è tenuto a raccogliere e trattare i dati 

personali necessari allo svolgimento delle funzioni di cui alla presente normativa. Si informa altresì che i dati personali 

raccolti saranno trattati su supporti cartacei ed informatici. Il conferimento dei dati è obbligatorio, in quanto costituisce il 

presupposto necessario per consentire all’Ente di svolgere, a favore degli interessati, tutti i compiti previsti dalla vigente 

normativa. I dati forniti potranno essere comunicati e diffusi da parte del Comune, a soggetti pubblici e privati, al fine di 

perseguire gli scopi previsti dalla legge stessa. L’interessato che conferisce i dati personali oggetto del trattamento può 

esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. n° 196/2003.  Si forniscono, infine i seguenti elementi relativi al titolare ed 

al responsabile dei dati: 

Titolare del trattamento è il  Comune; 

Responsabile del trattamento è il Responsabile del Servizio comunale che ha in carico le pratiche in argomento. 

 

NOTA: la domanda dovrà essere presentata direttamente all’ufficio protocollo del Comune nel cui territorio è 

situato l’istituto scolastico ove si presta servizio  e sottoscritta in presenza di un incaricato alla ricezione oppure 

sottoscritta ed inviata tramite servizio postale unitamente a fotocopia non autenticata di un documento di identità 

del sottoscrittore (carta di identità o documento equipollente ai sensi art. 35 DPR 445/2000) in corso di validità. 


