
giorni lavorativi 20

settore n.dipendenti tipologia apr-11

assenze per malattia gg. 0

altre assenze gg. 9

totale assenze gg. 9

media assenze complessive % 15

media presenza  complessive % 85

assenze per malattia gg. 0

altre assenze gg. 12

totale assenze gg. 12

media assenze complessive % 20

media presenza  complessive % 80

assenze per malattia gg. 0

altre assenze gg. 18

totale assenze gg. 18

media assenze complessive % 30

media presenza  complessive % 70

assenze per malattia gg. 0

altre assenze gg. 17

totale assenze gg. 17

media assenze complessive % 42,5

media presenza  complessive % 57,5

assenze per malattia gg. 0

altre assenze gg. 45

totale assenze gg. 45

media assenze complessive % 45

media presenza  complessive % 55

assenze per malattia gg. 0

altre assenze gg. 14

totale assenze gg. 14

media assenze complessive % 23,33

media presenza  complessive % 76,67

assenze per malattia gg. 17

altre assenze gg. 62

totale assenze gg. 79

media assenze complessive % 17,95

media presenza  complessive % 82,05

assenze per malattia gg. 0

altre assenze gg. 21

totale assenze gg. 21

media assenze complessive % 21

media presenza  complessive % 79

assenze per malattia gg. 0

altre assenze gg. 17,5

totale assenze gg. 17,5

media assenze complessive % 17,5

media presenza  complessive % 82,5

assenze per malattia gg. 0

altre assenze gg. 4

totale assenze gg. 4

media assenze complessive % 10

media presenza  complessive % 90

assenze per malattia gg. 17

altre assenze gg. 219,5

totale assenze gg. 236,5

media assenze complessive % 22,31

media presenza  complessive % 77,69

Demografico ed 

elettorale
3

Economico e Finanziario 3

Tributi ed Entrate 3

Affari Generali, 

segreteria ed assistenza
2

Vigilanza 5

Urbanistica 3

Tecnico e  tecnico 

manutentivo
22

Biblioteca Turismo 

Eventi Musei e 

Commercio

5

Totale 53

Servizi associati ed 

informativi
5

Dirigenti 2


